






УТВЕРЖДЕНО
Постановлением

Главы муниципального образования

«Город Воткинск»
От 05.07.2006 № 6
ПОЛОЖЕНИЕ

О ПОЧЕТНОЙ ГРАМОТЕ ГЛАВЫ МУНИЦИПАЛЬНОГО

ОБРАЗОВАНИЯ «ГОРОД ВОТКИНСК»
Статья 1. Общие положения

1. Награждение Почетной грамотой Главы муниципального образования «город Воткинск» (далее – Почетная грамота) является формой поощрения за заслуги и высокие достижения  граждан Российской Федерации и иностранных граждан, коллективов предприятий, учреждений, организаций любых форм собственности, органов государственной власти в области экономики, науки, культуры, образования, здравоохранения, социальной защиты, физической культуры и спорта, общественной и иной деятельности, направленной на развитие муниципального образования «город Воткинск» и улучшение жизни жителей города Воткинска, безупречную многолетнюю работу в структуре городского хозяйства муниципального образования «город Воткинск», а также в связи с юбилейными днями рождения граждан и юбилейными датами организаций.

2. Юбилейными датами для организаций являются: 25, 50, 75, 100 лет со дня создания организации и далее через каждые 25 лет
3. Юбилейными днями рождений для граждан являются: 50, 55, 60, 65 лет со дня рождения и далее через каждые 5 лет.

4. О награждении Почетной грамотой Глава муниципального образования «город Воткинск» издает Постановление.
Статья 2. Представление к награждению и награждение Почетной грамотой Главы муниципального образования «город Воткинск»
1. Представление к награждению Почетной грамотой оформляется органами государственной власти и их должностными лицами, органами местного самоуправления муниципального образования «город Воткинск» и их должностными лицами, предприятиями, учреждениями и организациями самостоятельно по установленной форме (приложение 1) и направляется на имя Главы муниципального образования «город Воткинск» в срок, не менее чем за 30 дней до предполагаемой даты награждения.

2. Глава муниципального образования «город Воткинск» может принимать решение о награждении Почетной грамотой по собственной инициативе.

3. Глава муниципального образования «город Воткинск» может направить поступившее Представление на заключение в Администрацию города Воткинска. 

4. Сектор наград Аппарата Главы муниципального образования «город Воткинск» и Воткинской городской Думы» по указанию Главы муниципального образования «город Воткинск»:

1) предварительно рассматривает документы для награждения Почетной грамотой, в том числе проверяя комплектность документов и соответствие их требованиям настоящего Положения;

2) готовит проект Постановления Главы муниципального образования «город Воткинск» о награждении Почетной грамотой, в случае принятия Главой муниципального образования «город Воткинск» решения о награждении Почетной грамотой.
5. После издания Главой муниципального образования «город Воткинск» соответствующего Постановления о награждении Почетной грамотой сектор наград Аппарата Главы муниципального образования «город Воткинск» и Воткинской городской Думы оформляет Почетную грамоту по установленной форме (приложение 2) и представляет ее на подпись Главе муниципального образования «город Воткинск».

6. Почетная грамота подписывается Главой муниципального образования «город Воткинск» и заверяется гербовой печатью Воткинской городской Думы.

7. Почетная грамота вручается в торжественной обстановке лично награжденному. Вручение Почетной грамоты осуществляется Главой муниципального образования «город Воткинск» или по его поручению заместителем председателя Воткинской городской Думы, Главой Администрации города Воткинска, заместителем главы Администрации города Воткинска.

8. Лицо, награжденное Почетной грамотой, может быть премировано в размере не менее пяти минимальных размеров оплаты труда за счет средств инициатора награждения.

9. Лицо, награжденное Почетной грамотой, должно бережно относиться к Почетной грамоте. В случае утраты Почетной грамоты дубликат не выдается.

В порядке исключения дубликат Почетной грамоты может быть выдан при наличии соответствующего заявления награжденного в связи с ее утратой в результате стихийного бедствия либо при других обстоятельствах, когда награжденный не мог предотвратить утрату Почетной грамоты.

Статья 3. Заключительные положения
1. Учет и регистрацию Почетных грамот Главы муниципального образования «город Воткинск» ведет сектор наград Аппарата Главы муниципального образования «город Воткинск» и Воткинской городской Думы.

2. Расходы, связанные с изготовлением (оформлением) Почетной грамоты, в том числе непосредственно с награждением,  осуществляются за счет соответствующих средств бюджета муниципального образования «город Воткинск». 

Приложение 1
К Положению «О Почетной грамоте Главы муниципального образования «Город Воткинск»
ПРЕДСТАВЛЕНИЕ

к награждению Почетной грамотой Главы муниципального образования «Город Воткинск»
1. Фамилия __________________________________________________________________

имя, отчество ________________________________________________________________
2. Должность, место работы ____________________________________________________
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
(точное наименование предприятия, учреждения, организации)

3. Дата рождения __________________________

                                       (число, месяц, год)

4. Краткая   характеристика   представляемого   к   награждению  с указанием конкретных заслуг и достижений:

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
Предлагаемая формулировка награждения:

____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
Кандидатура ________________________________________________________________
рекомендована ______________________________________________________________
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
(руководителем  предприятия,  учреждения,  организации,  собранием трудового  коллектива,  органом государственной власти  или  должностным лицом, органом местного самоуправления или должностным лицом ...)

__________________________________________________________________

(Ф.И.О., подпись)

"___" ___________ 20__ г.

Резолюция:

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

Глава муниципального образования 
«Город Воткинск»
"___" ___________ 20__ г. 
