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	УДМУРТ ЭЛЬКУНЫСЬ

ВОТКА КАР

АДМИНИСТРАЦИ

	ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	08 ноября  2013
	
	              № 2510


О формировании  независимой оценки  
качества  работы  муниципальных
учреждений  города  Воткинска,
оказывающих  социальные услуги

          В соответствии  с распоряжением Правительства Удмуртской Республики от 17 июня 2013 № 388-р «О формировании  независимой оценки  качества работы государственных учреждений Удмуртской Республики, оказывающих социальные услуги»,  Постановлением  Администрации города Воткинска от 28 февраля 2013 № 343 «Об утверждении порядка реализации Программы поэтапного совершенствования  системы оплаты труда в государственных (муниципальных) учреждениях на 2012 - 2018 годы в отношении муниципальных учреждений муниципального образования «Город Воткинск», руководствуясь Уставом муниципального образования «Город  Воткинск»,  Администрация города Воткинска 
п о с т а н о в л я е т:

1. Отраслевым органам Администрации города Воткинска при формировании  независимой   системы оценки качества работы подведомственных  муниципальных учреждений, оказывающих социальные услуги, руководствоваться Правилами, утвержденными  постановлением Правительства Российской Федерации от 30 марта 2013 года № 286 «О формировании независимой оценки качества работы организаций, оказывающих социальные услуги». 

2. Утвердить прилагаемый План мероприятий по формированию независимой системы  оценки качества работы муниципальных учреждений, оказывающих социальные услуги, на 2013-2015 годы.
3. Установить, что  финансирование мероприятий по формированию независимой системы  оценки качества работы муниципальных учреждений, оказывающих социальные услуги, осуществляется за счет средств  бюджета муниципального образования «Город Воткинск» и  средств учреждений от приносящей доход деятельности.
         4.  Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на  заместителя главы Администрации города Воткинска по социальным вопросам. 

Глава  Администрации

города   Воткинска          С.Р. Омельянович
 Утвержден
постановлением  Администрации

города Воткинска от 08.11.2013  № 2510
План мероприятий

по формированию независимой системы оценки качества муниципальных учреждений, оказывающих социальные услуги, на 2013-2015 годы
	№ п/п
	Мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственные исполнители

	1
	Проведение подготовительной работы по созданию условий для формирования независимой оценки качества работы муниципальных учреждений, оказывающих социальные услуги – организация семинаров, совещаний, круглых столов с участием общественных организаций по вопросу внедрения независимой системы оценки качества
	4 квартал 2013
	Отраслевые органы Администрации

	2
	Подготовка перечня дополнительной необходимой и достоверной информации о деятельности муниципальных учреждений, оказывающих социальные услуги, с учетом отраслевой специфики их работы, которая должна быть предоставлена гражданам – потребителям услуг
	1 квартал 2014
	Отраслевые органы Администрации

	3
	Обеспечение информационной открытости муниципальных учреждений, оказывающих социальные услуги
	Постоянно 
	Отраслевые органы Администрации, руководители учреждений

	4
	Организационно-техническое сопровождение работы общественных советов по проведению независимой системы оценки качества  работы  муниципальных учреждений, оказывающих социальные услуги
	постоянно
	Отраслевые органы Администрации

	5
	Информационное сопровождение независимой системы оценки качества работы муниципальных учреждений, оказывающих социальные услуги:

- размещение информации о функционировании независимой системы оценки качества работы муниципальных учреждений, оказывающих социальные услуги и о результатах этой оценки на официальном сайте муниципального образования «Город Воткинск» и сайтах муниципальных учреждений, в средствах массовой информации;

- организация  мероприятий (круглых столов, конференций) с участием общественных  организаций для распространения лучших практик организации независимой системы оценки качества социальных услуг и выработки предложений по совершенствованию той системы;

- обобщение опыта применения передовых технологий в оказании социальных услуг
	постоянно
	Отраслевые органы Администрации;
руководители учреждений

	6
	Подготовка совместно с заинтересованными общественными организациями предложений по  улучшению качества предоставления социальных услуг
	По мере необходимости
	Отраслевые органы Администрации;

руководители учреждений

	7
	Участие в мониторинге выполнения плана мероприятий по формированию независимой системы оценки качества работы муниципальных учреждений, оказывающих социальные  услуги, утвержденного  распоряжением Правительства Удмуртской Республики от 17.06.2013 № 388-р
	До 1 марта 2014 года, далее - ежегодно
	Отраслевые органы Администрации


